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Newsletter #FairNetztEuch

,Fairnetzt Euch!“ lautete das Thema der bukof-Kampagne Der Newsletter #FairNetztEuch
2020, das aus dem ersten bundesweite Sekretariats- knipft an die bukof-Kampagne
Netzwerktreffen im Marz 2019 in Goéttingen hervorging. »Fairnetzt Euch!” an und informiert
Ziel der Kampagne war es, auf die schwierigen Arbeitsbedingun- zu Aktivitaten rund um Entgeltgerech-
gen in Hochschulsekretariaten aufmerksam zu machen und von tigkeit und faire Arbeitsbedingungen
Hochschulleitungen und Wissenschaftspolitik Entgeltgerechtig- in Hochschulsekretariaten.

keit fir diese Statusgruppe zu fordern.

Newsletter

bukof-Kampagne

Teil der Kampagne war das bukof-Jahresmotto ,Fairnetzt
Euch!“, das wu.a. auf Social-Media unter dem Hashtag
#FairNetztEuch zu dem Thema informierte. Artikel in der humboldt
chancengleich (12/Mai 2021): “Die
Im Rahmen der Kampagne wurde ein Positionspapier veroffent- bukof-Kampagne ‘FairNetzt Euch!"”
licht, das 18 Organisationen aus Geschlechter-, Wissenschafts-
und Arbeitspolitik gezeichnet und die Kampagne und ihre Forde- Artikel in Gleichstellung im Blick
rungen unterstiitzt haben. (22.11.2021)

Die Handlungsempfehlungen fiir mehr Entgeltgerechtigkeit und Nadine Scholz-Naujoks: ,Veraltetes
faire Arbeitsbedingungen in Hochschulsekretariaten richten sich Berufsbild diskreditiert die Leistung in
an Hochschulleitungen und zeigen konkrete MalRnahmen auf, Frauenberufen*

die zu mehr Entgeltgerechtigkeit und fairen Arbeitsbedingungen

in Hochschulsekretariaten fihren.

Ein weiteres Netzwerktreffen in Kassel ist in Planung.

Aktivitaten

Fir mehr Infos zum Thema: bukof-Kommission Mitarbeiter*innen in Technik und Verwaltung
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